REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA IVANA KOZARCA ZUPANJA
Dr. Franje R&kog 30, 32270 Zupanja

KLASA: 112-01/20-01/12
URBROJ: 2212-14-01-20-1
Zupanja, 9. prosinca 2020. godine

Na temelju¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovrssednjoj Skoli (NN 87./08., 86./09.,
92./10., 105./10., 90./11., 5./12., 16./12., 86,/126./12., 94./13., 152./14., 7./17., 68./18./188, 64./20.)
Osnovna Skola Ivana Kozarca Zupanja, raspisuje:

NATJECAJ
ZA RADNA MJESTA

- UCITELJ/ICA INFORMATIKE - 1 izvrsitelj/ica, na odreno, nepuno radno vrijeme (29 sati ukupnog
tiednog radnog vremena), zamjena do isteka mamdeatatelja, u sjediStu poslodavca

- UCITELJ/ICA HRVATSKOG JEZIKA - 1 izvrSitelj/ica, na odreno, puno radno vrijeme (40 sati

ukupnog radnog vremena, tjedno), zamjena za pgmachiditeljski dopust, u sjediStu poslodavca

- UCITELJ/ICA MATEMATIKE -1 izvrSitelj/ica, na odEno, nepuno radno vrijeme (29 sati ukupnog
radnog vremena, tjedno), zamjena za porodiljnitedidki dopust, u sjediStu poslodavca

- UCITELJ/ICA INFORMATIKE - 1 izvrsitelj/ica, na odreno, nepuno radno vrijeme (11 sati ukupnog
radnog vremena, tjedno), zamjena za porodiljnitedigki dopust, u sjediStu poslodavca

- STRUCNI SURADNIK/ICA PSIHOLOG - 1 izvrsitelj/ica, na odEno, nepuno radno vrijeme (20 sati
ukupnog radnog vremena, tjedno), zamjena za pgmgobiditeljski dopust, u sjedistu poslodavca

UVJETI koje kandidati moraju ispunjavati: propisaniél. 105. i 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87./08., 86./09., AP., 105./10., 90./11., 5./12., 16./12., 86./126./12.,
94./13., 152./14., 7./17., 68./.18. i 98./19.) aWinikom o odgovarajtoj vrsti obrazovanjaditelja i struenih
suradnika u osnovnoj Skoli (NN 6./19.)

Opéi uvjet: sukladno Zakonu o radu (93./14., 127./17., 98./19.)

Posebni uvjeti: sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovresgdnjoj Skoli i drugim propisima, a
za osobe koje sudjeluju u odgojno-obrazovnom radséemicima, to su poznavanje hrvatskog jezika i
latini¢cnog pisma u mjeri koja omogaiva izvatenje odgojno-obrazovnog rada.

Prijavi treba priloZiti:

1. zamolba — vlastotmo potpisana

2. Zivotopis

3. diploma, odnosno dokaz o &smoj striénoj spremi

4. dokaz o drzavljanstvu

5. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kdath ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zashivanje radnog odnosacianka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja /argesbd dana raspisivanja
natjg€aja

6. vlastori&no potpisanu izjavu 0 nepostojanju zaprek&lanka 106. Zakon o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli

7. elektrontki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mabj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

- PriloZzene isprave dostavljaju se u neovjerenom ljjesuz obvezu kandidata da nakon izbora dostavi
izvornike isprava

U prijavi navesti: adresu, odnosno e-mail adresu na Kajlkandidatu biti dostavljena obavijest o datumu i
vremenu procjene odnosno vrednovanja.



Podrué¢ja iz kojih se obavlja procjena odnosno vrednovanjesu: intelektualno-kognitivhe te psiholoske
sposobnosti, informatka pismenost i stimo-pedagoSke i metatke kompetencije.

Rok za podnosSenje pisanih prijavéjelanaod objave natjgja neposredno ili postom na adresu:
Osnovna Skola Ivana Kozarca Zupanja, Dr. Franje R&kog 30, s haznakom «Za natjéaj».

Nepotpune i nepravodobne prijaveéa@ee razmatrati.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu gvij sa svim prilozima odnosno ispravama i ispurjava
uvjete natjéaja, duzni su pristupiti procjeni odnosno vredngugrema odredbama pravilnika.
Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno vrednguwamatra se da je odustao od prijave na &dtje

Prijavom na natjgaj kandidat daje privolu OS Ivana Kozarca Zuparga abradu osobnih podataka
navedenih u svim dostavljenim prilozima odnosneoaspma za potrebe provedbe né&jaog postupka.

O rezultatima natj@ja kandidatie biti izvijeSteni na isti ndn i u istom, zakonskom roku, pismeno putem
poste.

Izrazi navedeni u ovom tekstu glede rodne pripatinosutralni su i odnose se na oba spola.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapaShnju premaclanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rataclanovima njihovih obitelji (NN 121./17.) uz prijania natjeaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, prilaZzsve dokaze o ostvarivanju prava prednostiikoim
zaposljavanja izl. 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo¥og rata iclanovima njihovih obitelji,
navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih litedja. Poveznica:

https://branitelji.gov.hr/User Docsl mages//NG/12%20Pr osinac/Zapo%C5%A1ljavanje// Popis¥%20dokaza%
20za%200stvar ivanje%20pr ava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri z8lvanju u skladu glankom 48.f Zakona o zastiti
civilnih i vojnih invalida rata (NN 33./92., 57./9277./92., 27./93., 58./93., 2./94., 76./94., 1998, 108./96.,
82./01., 103./03. i 148./13.) duZan je uz prijavilogiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjegstvrdu

0 statusu vojnog/civilnog invalida rata i dokazoonte na koji je néin prestao radni odnos.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapasSinju premaclanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditeto(NN 157./13., 152./14. i 39./18.) duZan je ugmiijna
natje‘aj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokazeispunjavanju traZzenih uvjeta, kao i dokaz o
invaliditetu.

Osnovna $kola lvana Kozarca Zupanja



