REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA IVANA KOZARCA ZUPANJA
32270 ZUPANIJA, Dr. Franje Ratkog 30

KLASA: 400-02/23-01/1
URBROI: 2196-59-01-23-2
Zupanja, 31. ozujka 2023. godine

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA FINANCIJSKOG PLANA ZA 2022. GODINU

Ukupni prihodi ostvareni u razdoblju od 01.01.2022. do 31.12.2022. godine iznose 11.881.571 kn,
te je izvr§enje u odnosu na plan za 2022. godinu 100%, a u odnosu na izvrSenje u 2021.g. su 96%.
Sastoje se od : “

Opdi prihodi i primici
Vlastiti prihodi
Prihodi za posebne namjene

Pomodi
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Donacije

Opé¢i prihodi u primici odnose se na sredstva doznadena od strane Vukovarsko srijemske Zupanije za
decentralizirane funkcije, za financiranje placa pomo¢nika u nastavi, opremanje ustanove. Ukupno
iznose 1.591.169kn $to je 100% izvrSenje u odnosu na plan za 2022. Godinu, a u odnosu da izvrSenje
2021.g. 116%.

Vlastiti prihodi odnose se na kamate na depozite po videnju, iznajmljivanje Skolske dvorane $to je
100% u odnosu na plan, a u odnosu na izvrsenje i 2021.g. 107%.

Prihodi za posebne namjene odnose se na sufinanciranje cijene Skolske kuhinje, glazbene Skole od
strane roditelja, sufinanciranje cijene kuhinje od strane jedinica lokalne samouprave (Grad Zupanja).
Navedeni prihodi iznose 264.365 kn te je njihovo izvrSenje u odnosu na plan 100%, a u odnosu na
izvrSenje u2021.g. 102%.

Pomodéi su ostvarene u iznosu od 10.722.768 kn a odnose se na sredstva namijenjena za place
djelatnika koje financira MZO. Ostvarena sredstva u odnosu na plan iznose 100%, a u odnosu na
izvr§enje u 2021.godini 93%.

Donacije tijekom 2022. godine su ostvarene u iznosu iznosu od 1.860,00 kn Sto je 100% u odnosu na
izvr§enje u 2021.g. 1208% od izvrsenja u 2022.g..
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Ukupni rashodi ostvareni u razdoblju od 01.01.2022. do 31.12.2022. godine iznose 11.881.571 kn $to
Jje 100% u odnosu na ukupno planirane rashode za 2022. Godinu, a 96% u odnosu na izvr§enje u
2021.g..

EKONOMSKA KLASIFIKACIJA

Rashodi za zaposlene iznose 9.460.779 kn $to je 99% u odnosu na plan, a 97% u odnosu na izvrSenje
prethodne godine. Rashodi za zaposlene financirani su od strane MZO. Plaée asistentata,
tj.pomoénika u nastavi financiranih od strane Osnivada. )

Materijalni rashodi ostvareni su 106% od plana za 2022. godinu i iznose 1.840.022 kn. Naknade
troskova zaposlenima (321) iznose 350.276 kn i ostvarene su 117% u odnosu na plan, rashodi za
materijal i energiju (322) ostvareni su 105% u odnosu na plan i iznose 1.107.409 kn. Rashodi za
usluge (323) u odnosu na plan ostvareni su 100% i iznose 208.646 kn. Naknade tro8kova zaposlenima
izvan radnog odnosa (324) iznose 2.900 kn i u odnosu na plan ostvareni su 100%. Ostali nespomenuti
rashodi poslovanja iznose 100% u odnosu na plan i iznose 170.792 kn. Financijski rashodi iznose
23.215 kn i ostvareni su u odnosu na plan 100%.

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine za 2022. godine ostvareni su u iznosu od 390.164 kn §to
je 100% u odnosu na plan.

Ukupni prihodi i ukupni rashodi iznose 100% u odnosu na plan.
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